BURMISTRZ MIASTA KLUCZBORKA

wojew6dztwo opolskie
Zarzadzenie Nr BR.120.53.2021
Burmistrza Miasta Kluczborka
Z dnia 15 grudnia 2021r.

w sprawie dodatkowych dni wolnych od pracy

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z p6ézn.zm.) i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 z p6zn.zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.1.Ustalam indywidualny sposéb wyboru przez pracownikéow Urzedu Miejskiego
w Kluczborku dodatkowego dnia wolnego od pracy za swieto przypadajace w sobote
1 stycznia 2022r.

2.Dzierr wolny od pracy, o ktorym mowa w ust.1, nalezy wykorzysta¢é w okresie
rozliczeniowym od dnia 01 stycznia 2022r. do dnia 31 marca 2022r.

3.Wykorzystanie dnia wolnego od pracy powinno odbywa¢ sie w sposéb nie kolidujacy
ze sprawnym funkcjonowaniem komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego.

§2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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