ZARZADZENIE Nr BR.0050. 12.2022
BURMISTRZA MIASTA KLUCZBORKA
z dnia 13 stycznia 2022r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych i szkole muzycznej I stopnia,
prowadzonych przez Gmin¢ Kluczbork w 2022 r.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z2021 1. poz.1372 z pé6zn.zm.) w zwigzku z art. 70a ust.1 i art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szczegdétowych celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania
nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz.U. z 2019 r. poz.1653) oraz po uzyskaniu opinii zwigzkoéw
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, zarzadza sie, co nastepuje:

§1.Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktérych
mowa w art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrebnione w budzecie Gminy Kluczbork na
rok 2022, dzieli si¢ w nastepujacy sposob:

1) 25% - na organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli przez Powiat Kluczborski, zgodnie

z zawartym Porozumieniem.
2) 75% na wszystkie inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§2. 1.W 2022 roku maksymalna kwota dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly
wyzsze, instytuty naukowo-badawcze, placowki doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz inne
podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja doskonalenie nauczycieli wynosi dla jednego
nauczyciela studiujacego lub uczestniczacego w kursach kwalifikacyjnych do 80% optaty rocznej
poniesionej przez nauczyciela lecz nie wigcej niz 3 500zt

2.0Optaty dla nauczycieli doskonalgcych sie¢ pobierane przez podmioty moga by¢ finansowane
w 100% zwigzane z biezacym funkcjonowaniem jednostki oswiatowej i zalecen zewnetrznych,
w tym organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§3.Srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o ktérych mowa w §2 ust.2, przeznacza
si¢ na nizej wymienione formy:

1.koszty udziatu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykladach, warsztatach, szkoleniach,
oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez pla-
coéwki doskonalenia nauczycieli, szkoty wyzsze oraz inne podmioty, ktorych zadania statutowe obej-
muja doskonalenie zawodowe nauczycieli;

2. wspomaganie szkol oraz sieci wspdltpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli prowadzonych przez
placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specja-
listyczne i biblioteki pedagogiczne ;

3.koszty konsultacji i innych form doskonalenia zawodowego nauczycieli, prowadzonych przez kon-
sultantoéw, o ktorych mowa w art. 9g KN komisje egzaminacyjne i komisje kwalifikacyjne na kolejne
stopnie awansu zawodowego, art. 9g ust. 11a pkt 5 lit. ¢ KN, artystdéw o znaczacym dorobku arty-
stycznym lub dydaktycznym lub specjalistow w danym zakresie sztuki albo nauki, dla nauczycieli

zaje¢ edukacyjnych artystycznych w szkotach artystycznych.
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§ 4.Dofinansowanie, o ktérych mowa w § 2 ust.1 przyznaje sie na nastepujgce formy i specjalnosci
ksztatcenia:
1. Wczesne nauczanie jezyka obcego — jezyk angielski.
2. Edukacja i terapia 0s6b z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.
3. Oligofrenopedagogika.
4. Wychowanie do zycia w rodzinie.
5. Wiedza o spoteczenstwie.
Bibliotekarstwo i informacja naukowa.
Logopedia.
Surdopedagogika.
9. Technika.
10. Informatyka.
11. Fizyka.
12. Chemia.
13. Matematyka.
14. Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna.

15. Edukacja Montessori w przedszkolu.
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§ 5.Wzor wniosku o dofinansowanie optaty za okreslone w § 3 formy i specjalnosci ksztatcenia, wzor
umowy dyrektora przedszkola/szkoty/szkoty muzycznej z nauczycielem stanowig odpowiednio
zalacznik nr 1 i nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Zobowigzuje si¢ dyrektorow: przedszkoli, szkot podstawowych i szkoty muzycznej I st., do
zapoznania nauczycieli z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Administracji Oswiaty w Kluczborku oraz
dyrektorom szkét podstawowych, przedszkoli i szkoty muzycznej I stopnia.

BgyISTRZ

megr inz. Jarostaw Kielar

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr BR.0050.12.2022
Burmistrza Miasta Kluczbork
z dnia 13 stycznia 2022r.

Piecze¢€ szkoly

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Burmistrz Miasta Kluczborka

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE OPLATY ZA DOSKONALENIE POBIERANE PRZEZ
SZKOLY WYZSZE LUB PLACOWKI DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

NAUCZYCIELI
I. Dane osobowe nauczyciela
1.IMIQ 1 NAZWISKO ettt st s s e e e eans
2.Numer telefonu/adres e-mail™ ..........cccooiiriiiiiiiiiieee e b
3.Miejsce zatrudnienia ( nazwa i adres szkoty/przedszkola/szkoty muzycznej)..........cccceevvruennnene.

4.Stanowisko pracy, w tym nauczany przedmiot/rodzaj prowadzonych zaje¢, wymiar
ZHLTUAIIBINLR. ... corearmscommaron mmm o s s s s s s’ A 65 B 5643 6 0 2 S RS A S SRR

5.Poziom wyksztatcenia, tytul, ukoficzona uczelnia, kierunek Studiow ............cccceevivciiiiiiiiinnnnnnnne.

RT3 Ts Rehe e h s (13 o U TR ———
7.Czy przyznano doplate do czesnego wezesniej TAK - NIE**(kiedy?)......ccccevvvevvvenciniiicinnnnennnn.
8.Czy przyznano doptate z innych zrodet TAK - NIE**( kiedy?) ....coccevveviiivieniiniiiiiiiiiiiieenn

* Burmistr= Miasta Kluczborka nie wymaga tych informacji, wnioskodawca podaje je dobrowolnie i wyraza =gode na ich przetwarzanie.Niepodanie
tych informacji w Zadnym stopniu nie ma wplywu na decyzje dotyczgca dofinansowania.

** niepotrzebne skresli¢



II. Informacja o podjetych studiach / kursach kwalifikacyjnych

1.Nazwa 1 adres SZKOty WyZ8Z€] ( INSEYLUCTL). ..uneeeenranrresrersanensonmsarenssbsasresiosss s sionss sa suinsss sasnsesnsasns sss s ssasss
PR U U S ————
3.Kierunek studiéw, innych form doskonalenia ............ccoceeveevuinerieinienienienienieiieneccie e

4.Rok studiow, kursow, semestr, ktory dotyczy dofinansowania.............coccueeeveeerueenieenieniiineenincenneens

5. WYSOKOSE OPIatY Za SEIMESET ....eeiuiiiiieiiiiiieiteiieeteet ettt sttt s eraesane s

IT1. Uzasadnienie WHIOSKOAAWCY . .....oo..iiiiniiiiiiiiiee et e e te et e vt e eaeestesataeeeesaeaenneeenenes

( miejscowos¢, data) (podpis nauczyciela)

IV. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie numeru telefonu i adresu
e-mail, w celu weryfikacji i ewentualnego uzupetnienia wniosku o przyznanie dofinansowania opfat

za ksztalcenie, pobieranej przez uczelnie, placowke doskonalenia zawodowego nauczycieli.

( miejscowos¢, data) (podpis nauczyciela)

V. Informacja dvyrektora szkoly*:

1.Zgodno$¢ wybranego kierunku studiéw, innych form doskonalenia z potrzebami jednostki
i przyjetym planem doskonalenia zawodowego



(miejscowos¢,data) ( pieczatka szkoly) (podpis i pieczg¢ Dyrektora szkoly)

VII. Opinia Gléwnego Specjalisty d/s Edukacji.

(miejscowos¢,data) (podpis i pieczg¢ Glownego Sp. d/s Edukacji)

VIII. Akceptacja do wyplaty.

Akceptuje dofinansowanie w kwocie:

(miejscowos¢ ,data) (Podpis i piecze¢ Dyrektora Administracji Oswiaty )

* przedszkola, szkoty, szkota muzyczna



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA NAUCZYCIELI SKEADAJACYCH WNIOSKI
O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiqzku =z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (“RODQO"), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Kluczborka, ul. Katowicka 1, 46-200 Kluczbork,
nrtel. 77 418-14-81, adres e-mail; um@kluczbork.pl reprezentowany przez Administracje Oswiaty w Kluczborku.

2. Wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sig skontaktowaé w sprawach ochrony swoich danych osobowych
i realizacji swoich praw. Jest nim pan Andrzej Pawlowicz, adres e-mail: iod@ao.kluczbork.pl

3. Celem przetwarzania Pani/Pana danych jest realizacja ustawowych obowigzkéw Administratora na podstawie art.6 ust. 1 lit. ¢
RODO w zwigzku z art.70a ust. 1 i art.91d pkt I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych
celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe. Pani/Pana dane osobowe
przetwarzane bedg w zwigzku z przeprowadzeniem postgpowania w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedq wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisow prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowey.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z obowigzujgecg w tym zakresie
instrukcjg kancelaryjng.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjqtkami zastrzezonymi przepisami prawa, posiada Pani/Pan
prawo dostgpu do tresci swoich danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usuniecia danych oraz prawo do ograniczenia
przetwarzania.

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych) w przypadku, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczqcych narusza przepisy prawa.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjq niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci wzigcia udzialu w postepowaniu w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego. Podanie numeru telefonu
kontaktowego oraz adresu e-mail jest dobrowolne.




Zalacznik nr 2
do Zarzadzenia Nr BR0050.12.2022
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 13 stycznia 2022r.

UMOWA ,
O DOFINANSOWANIE FORM I SPECJALNOSCI KSZTALCENIA

Zawartawdniu ..................... pomiedzy Gming Kluczbork, 46-200

Kluczbork, ul. Katowicka 1, NIP — 7511658419, reprezentowang przez dyrektora

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

( imig¢ i nazwisko dyrektora)

zwanym dalej Pracodawca,

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

( nazwa szkoly, przedszkola)

zwanym dalej Pracownikiem

w sprawie ponoszenia przez Pracodawce Swiadczen finansowych na rzecz Pracownika
podnoszacego kwalifikacje zawodowe.

Na podstawie art.68 i 70a ust.3a z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2021r.
poz. 1762) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 23 sierpnia 2019 roku w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,szczegétowych celow szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz.U. z
2019, poz.1653), pomiedzy Pracodawcg, a Pracownikiem =zostaje zawarta umowa
0 nastepujacej tresci:

§1.

W zwigzku z podjeciem przez Pracownika doksztatcania

( nazwa kierunku, nazwa i adres podmiotu/uczelni),



Pracodawca zobowigzuje sie:

1. Ulatwi¢ doksztatcanie przyznajgc pracownikowi nastgpujace $wiadczenia:
- pokry¢ czes¢ oplaty za forme lub specjalnosé ksztalcenia

w wysokosci ......... ...7L
ettt zt  /100)
( wpisa¢ taczng kwote dofinansowania oraz zapisac stownie)
za semestr *I - ... ............ rok ............ zk.
zasemestr II - ................ rok.............. 7t
zasemestr III- ................ rok ... .......... z1

*(Wyplata sSwiadczen moze odbywac si¢ w trakcie trwania semestru lub po jego zakonczeniu, a takze
po zakonczeniu formy doskonalenia, po przedtozeniu pracodawcy dokumentéw zgodnie z § 5.ust.1

§2.

W przypadkach podyktowanych trudng sytuacjg finansowg - pracodawca moze odmowic
pracownikowi catkowitej lub czgsciowej realizacji zobowigzan, o ktérych mowa w § 1. ust. 1,

pkt a).
§ 3.

1. W przypadku nie ukonczenia wybranej formy lub specjalnosci ksztatcenia, pracownik
zwrdci pracodawcy 100% wydatkdéw poniesionych przez pracodawce okreslonych w §
1. ust. 1, pkt. a.

2. W przypadku podj¢cia studiéw jezykowych - j. angielskiego - dajacych kwalifikacje
do nauczania w przedszkolu, zobowigzuje si¢ pracownika do zdania egzaminu PTE.

3. W przypadku, gdy ukonczona forma doksztalcania nie bedzie dawaé kwalifikacji do
prowadzenia zajg¢ dydaktycznych w jednostce prowadzonej przez pracodawce
pracownik zwréci pracodawcy 100% wydatkéw poniesionych przez pracodawce
okreslonych w §. 1 ust. 1, a).

§ 4.

1.Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania w jednostkach oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Kluczbork, trzech lat po ukonczeniu studiow, a w
przypadku niedopelnienia tego zobowigzania z powodu:

1. wczesniejszego rozwiagzania przez pracownika umowy o prace za wypowiedzeniem,

2. rozwigzania przez pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy

pracownika,

do zwrotu catosci poniesionych przez pracodawce kosztéw zwigzanych z doksztatcaniem
pracownika okreslonych w § 1.

§5.

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do przedlozenie po kazdym semestrze zaswiadczenia
o ukonczeniu tego semestru, co bedzie warunkiem wyptaty kolejnej transzy
dofinansowania.

2. Pracownik zobowiazuje si¢ do przedtozenia pracodawcy dokumentu potwierdzajgcego
zakonczenie formy doskonalenia. W przypadku nie przedtozenia pracodawcy dokumentu
potwierdzajacego zakonczenie formy doskonalenia, o ktérym mowa w ust. 2 pracownik



zobowigzany jest do zwrotu pracodawcy wydatkéw, o ktorych mowa w § 1. ust. 1 pkt

a)Jumowy.
§ 6.

Umowa obowigzuje strony od dnia zawarcia.

§7.

Kwota dofinansowania $wiadczen okreslonych w §1 zostanie przekazana na rachunek
bankowy nauczyciela/ szkoty wyzszej/zaktadu ksztatcenia nauczycieli.

§ 8.

Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach —jeden dla Pracownika, dwa
dla Pracodawcy.

PRACOWNIK: PRACODAWCA:
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Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
Zarzad Oddzialu

46-200 Kluczbork, pl. Niepodleglosci 5, tel/fax 77-418-13-03

Twingek Nauczycielstwa Polskieg: Kluczbork 13.01.2022r.
Oddziat w Kluczborku WPELYNELO
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Pani U

Elzbieta Pietrzykowska
Dyrektor

Administracji Oswiaty

w Kluczborku

dot. doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2022 roku

Dziatajgc na podstawie art. 70a ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021r. poz. 1762.) w odpowiedzi na pismo
SKR.071.8.2022. z dnia 12.01.2022r. dotyczace projektu Zarzgdzenia Burmistrza
Miasta Kluczborka w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych
i szkole muzycznej | stopnia, prowadzonych przez Gmine Kluczbork na rok 2022
wyrazamy pozytywna opinie.

Zaproponowane w opiniowanym dokumencie rozwigzania organizacyjne nie
budzg watpliwosci z punktu widzenia intereséw pracowniczych | zadan objetych
dziataniami Zwigzku.

Za Zarzgd

Prezes Oddziahy ZNP
o
CEreyisgtof Chojak
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Pani Elzbieta Pietrzykowska
Dyrektor Administracji Oswiaty
w Kluczborku

Zarzgd Komisji Zakladowej Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej
NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Kluczborku
w odpowiedzi na pismo SKR.071.9.2022 wyraza pozytywng opinie dotyczaca
projektu Zarzgdzenia Burmistrza Miasta Kluczborka w sprawie ustalenia planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolach, szkolach podstawowych i szkole muzycznej I stopnia,
prowadzonych przez Gmine Kluczbork w 2022r.

PRZEWODNICZACY

Komz ji Zaklagdowe]
aehovts
mer Zbigniew Stachowski



