UCHWALA NR XLV1/692/22
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

z dnia 29 czerwca 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz ustalenia pensum
innym nauczycielom zatrudnionym w placéwkach o$wiatowych Gminy Kluczbork

Na podstawie art.18 ust.2 pktl5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 22022 r.
poz. 559 z poézn. zm.) i art.42 ust.7 pkt 3b w zwigzku z art.91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz.1762 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Kluczborku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XXXVIII/377/17 Rady Miejskiej w Kluczborku z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie
udzielania irozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze oraz ustalania pensum innym nauczycielom zatrudnionym w placowkach
oswiatowych Gminy Kluczbork §3 otrzymuje brzmienie:

»$ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dla pedagogdéw, pedagogdw
specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutdow pedagogicznych, doradcow zawodowych
w wymiarze 22 godziny.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Opolskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2022 .

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia
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