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Zarządzenie Nr BR.0050.218.2022
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 5 grudnia 2022 r.

w sprawie przyjmowania wniosków o zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego na czas
trwania stosunku pracy i zawierania tych umów

Na podstawie art. 18 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2022 r.
póz.559 z późn.zm) w związku z § 14' ust.6 uchwały Nr XL/600/22 Rady Miejskiej w Kluczborku
z dnia 26 stycznia 2022 r. (Dz. Urzęd. Wojew. Opolski. z 2022 r.poz.298 z póżn.zm.) w sprawie
zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Kluczbork
zarządzam co następuje:

§1.1. Wnioski o najem lokalu mieszkalnego na czas trwania stosunku pracy przyjmowane
są w sekretariacie Urzędu Miejskiego w Kluczborku.

2. Do wniosku o którym mowa w ust. l należy dołączyć opinię pracodawcy lub przyszłego
pracodawcy, zawierającą uzasadnienie potrzeby zawarcia ze wskazaną osobą umowy najmu lokalu
mieszkalnego na czas trwania zatrudnienia.

§2. l. Zgodę na zawarcie umowy najmu o której mowa w § l, wyraża Burmistrz po zapoznaniu
się z wnioskiem ojej zawarcie i przeprowadzeniu konsultacji z osobami lub środowiskami
zainteresowanymi opiniowanym zatrudnieniem.

2. Decyzję o zgodzie o której mowa w ust. l, przekazuje się Dyrektorowi MZOK w Kluczborku
celem zawarcia umowy najmu.

3. Obsługę administracyjną związaną z zawarciem umowy o której mowa powyżej, zapewnia
Miejski Zarząd Obiektów Komunalnych w Kluczborku.

§3.Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Miejskiego Zarządu Obiektów Komunalnych
w Kluczborku.

§ 4.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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