ZARZADZENIE NR BR.120.19.2024
BURMISTRZA MIASTA KLUCZBORKA
z dnia 15 kwietnia 2024r.
w sprawie zmian w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Urzedu Miejskiego w Kluczborku

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 923 z pdzn. zm.), Burmistrz Miasta
Kluczborka zarzgdza sie, co nastepuje:

81,
W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego
w Kluczborku wprowadzonym Zarzadzeniem Nr BR.120.61.2019 z dnia 30 grudnia

2019 r.:
1) §3 ust.1 pkt.1 otrzymuje brzmienie:

»paczki przystugujgce dzieciom pracownikéow, ktéore w danym roku
kalendarzowym nie przekroczg wieku 19 lat”

2) skresla sie §3 ust.2,
3) 83 ust.1 pkt.3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wspotmatzonkowie zatrudnieni u tego samego pracodawcy korzystajg
z dofinansowania, o ktdrym mowa w ust.1 pkt.1 tylko z tytutu zatrudnienia jednego
Z nich.”

4) 85 ust.13 otrzymuje brzmienie:

»13. Doptata do:
1) jednej wybranej sposrdéd wskazanych w §2 pkt. 1-3 form wypoczynku
przystuguje uprawnionemu raz w roku,
2) formy wypoczynku okreslonej w §2 pkt.4 przystuguje uprawnionemu raz w

roku,

3) swiadczenia okreslonego w §2 pkt.10 przystuguje uprawnionemu raz w
miesigcu, a miesieczna kwota wydatku nie moze przekracza¢ 7,5% odpisu,
o ktorym mowa w art.5 ustawy o zaktadowym funduszu s$wiadczen

socjalnych.

5) zatacznikinr 1, 2, 3, 41 5 otrzymujg nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikami do
niniejszego Zarzadzenia.
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Jarostaw Kielar

(podpis pracodawcy)
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Zatgcznik nr 1
WNIOSEK
o przyznanie swiadczenia socjalnego
Imie i nazwisko wnioskodawey . . . . . . . ittt e e e e
Miejsce zamieszkania . . . . . . . . . .. e e e e e e e
Prosze o przyznanie:
1) [] dofinansowania wypoczynku dzieci, zorganizowanego w formie kolonii,
obozow, zimowisk,
2) [] dofinansowania wczaséw profilaktyczno - leczniczych, pobytu w sanatorium na
leczeniu lub rekonwalescencii,
3) [ dofinansowania wypoczynku urlopowego organizowanego przez pracownikéw
we wiasnym zakresie,
4) [ dofinansowania wypoczynku organizowanego w formie turystyki grupowej
(wycieczki, rajdy, sptywy),
5) [ dofinansowania biletdw wstepu na imprezy kulturalno - rozrywkowe oraz
sportowe,
6) [] pomocy rzeczowa przyznawang osobom znajdujacym sie w szczegélnie trudnej
sytuacji zyciowej,
7) L[ finansowania imprez integracyjnych,
8) [ przyznanie zapomogi losowej,
9) [ finansowania zaje¢ rekreacyjno - sportowych,
10) [] paczek dla dzieci (liczba dzieci . . . ., daty urodzenia . . . ... ........ ),
11) [] $wiadczenia w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami w okresie $wiateczno -
noworocznym.
Przyznane swiadczenie prosze wptaci¢ na rachunek bankowy:
1) [] jak wynagrodzenie za prace,
2) [ inny nr rachunku (dane posiadacza rachunku):

BRI (ENISKD & wussanesnmanos s umE®awas e e @ss $5 86881868488 adres

Prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wilasnym podpisem,

$wiadomy odpowiedzialnosci regulaminowej i karnej (art.233 §1 K.K.)V

(data i podpis wnioskodawcy)

! Kodeks karny art. 233. §1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postepowaniu sagdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.



Adnotacje Dziatu Socjalnego o przyznaniu $wiadczenia i dofinansowania z Funduszu.

..............................................................
..............................................................
--------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------

(data i podpis pracownika)



Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE

Swiadomy i uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan wynikajacej z art. 233 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U.
z 2024r. poz. 17 z pézn. zm.), oSwiadczam, ze miesieczny dochdd netto przypadajacy
w gospodarstwie domowym na jednego cztonka mojej rodziny w roku ................

miescit sie W ....ovuennnnn. grupie dochodéw.

podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

! Kodeks karny art. 233. §1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.



Zatgcznik nr 3

TABELA KALKULACYIJNA DOPLAT Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU

SWIADCZEN SOCJALNYCH

Grupa wysokos¢ dochodu zgodnie procent dofinansowania
z 85 Regulaminu
1. do 2.500zt wiacznie 100%
2. powyzej 2.500zt do 3.200zt wtgcznie 90%
3. powyzej 3.200zt do 3.900zt wigcznie 80%
4. powyzej 3.900zt do 4.600zt witacznie 70%
5. powyzej 4.600zt do 5.300zt witgcznie 60%
6. powyzej 5.300zt 50%




Zatgcznik nr 4
Kluczbork, dnia . . .............

Whniosek
0 udzielenie pozyczki z funduszu na cele mieszkaniowe

NAZWISKO | 1M ittt e e et e e s e s s s e e s e e e s e e e sas e e naananansansnens
FANe [ A= [ 1 T=Es74 € 1 1=
Dowdd osobisty: seria, numer i data WazZnoSCi ..o.vvvvveviiiisieierirnersireriraerarareeeaenen

Data sptaty poprzednio otrzymanej pozyczki na cele mieszkaniowe:
1) [] pozyczka sptacona w terminie wynikajacym z umowy,

2) [] sptata w terminie wczedniejszym niz wynikajacym z UMOWY .......ecvevveeeennn.
3) [] nie dotyczy.
Prosze o udzielenie mi pozyczki w kwocie .......cccevvvvvnnnns zt na cele mieszkaniowe

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktérg zamierzam przeznaczyé na:
1) [] uzupetnienie wktadéw budowlanych do spétdzielni mieszkaniowych,

2) [] budowe domu mieszkaniowego,
3) [] zakup budynku mieszkalnego od podmiotéw, ktére wybudowaty budynek w ramach

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

4) [] pokrycie kosztéw wykupu lokali na wtasnos$¢ oraz uzupetnienie zaliczki na wktad
budowlany w zwigzku z przeksztatceniem spétdzielczego lokatorskiego prawa do
zajmowanego lokalu na spétdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu,

5) [] przystosowanie mieszkar do potrzeb 0sdb o ograniczonej sprawnosci fizycznej,

6) [ ] remont lokalu mieszkalnego,

7) [l modernizacje lokalu mieszkalnego,

8) [] remont budynku mieszkalnego,

9) [] modernizacje budynku mieszkalnego.

Pobrang pozyczke zobowigzuje sie sptaci¢ w miesiecznych ..........cceuvnens ratach.

Przyznang pozyczke prosze wpfaci¢ na rachunku bankowy nr. __

Dane posiadacza rachunku (wpisa¢, gdy dane sa inne niz wnioskodawcy)

imie, NAazwisko & . . . . . o e e e adres : .



Zatgcznik nr 5
Umowa o pozyczke
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zawartawdniu . ......... pomiedzy Urzedem Miejskim w Kluczborku zwanym dalej
Pracodawcy, w imieniu ktérego wystepuje Burmistrz Miasta Kluczborka mgr inz. Jarostaw

Kielar,

APANCMIPEIIE & « ¢ s 56 558 7 0 5 3% %8 5 58 HAE EERE § 5 5 momnamen nmme ot nmEE
ZETTY 5 6% 5 b 5 8 B E S E KK 65 ¥R EEEER (5 NS ESREEE S F 6 e A bR e aa s e
legitymujacym/cg sie dowodem osobistym . . . . . . . ...
zwanym dalej Pozyczkobiorcy, zostata zawarta umowa nastepujgcej tresci:

§1
1. Pracodawca przyznaje Pozyczkobiorcy pozyczke ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w wysokosci . . . ............ zt (stownie zotych: . ... .......
YZPreeznaczeniem Ma « « « s s ss s 55 ¢ 6 5 5 6o d s banamnneeoss

2. Pozyczka przekazana zostanie na rachunek bankowyonr: _ _ _
, ktérego posiadaczemijest...................

§2
1. Pozyczka jest oprocentowana w wysokosci . . .% od kwoty udzielonej pozyczki.
2. Pozyczka podlega sptaciew . . . .. ratach miesiecznych.
3. Wysokos¢ pierwszej raty wynosi . . ... ..o i . zt (stownie ztotych: . .. .........
.................. ) arat nastepnych . ..............zt(stownie ziotych: .. ..

.......................... )

4. Raty ptacone bedg do dnia 28 kazdego miesigca z tym, ze pierwsza rata zostanie wptacona

dodnia.............c.......
5. Wptat z zastrzezeniem §3 nalezy dokonywac¢ na rachunek bankowy 78 1240 1662 1111

0000 2655 9481.
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Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do comiesiecznego potracenia naleznych rat wraz z
odsetkami z przystugujacego Pozyczkobiorcy wynagrodzenia za prace, zgodnie z §2 ust.2 w
razie nie wypracowania wynagrodzenia w wysokosci wystarczajacej na sptate pozyczkobiorca
zobowigzuje sie sptacac raty pozyczki w kwotach i terminach ustalonych w umowie - z innych

dochodow.

84
Niesptacona czes¢ pozyczki staje sie natychmiast wymagalna w stosunku do pracownikdw,
ktérzy rozwigzali umowe z Pracodawcag z przyczyn lezacych po ich stronie oraz tych, z ktérymi
Pracodawca rozwigzat umowe o prace bez wypowiedzenia z ich winy.

§5
W pozostatych sytuacjach Pracodawca i Pozyczkobiorca ustala w odrebnym porozumieniu
sposéb sptaty i zabezpieczenia pozyczki.

§6
Zmiana warunkoéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
87
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego.
§8



Pozyczkobiorca wnioskuje jako poreczycieli:

1. PaNa/Panig . . . o i i e e e e e e e e e e e e e
(imie i nazwisko)
ZAM o s w5 i @ # 6 % o w % @ G & & & § 8 6 % 8 ¥ & &6 & § 8 8§ 8 mowomow ok € w8 8§ 8 B B om o om amwoww E
(adres zamieszkania)
nrdowoduosobistego . . . ... .. ... e
2. Pana/Panig . . . . i e e e e e e e e e e e e
(imie i nazwisko)
ZAM ¢ 6 s v s w e mow s & # 8 B & 8@ o w § & 8 ¥ s 8B TR RS & ¥ & § § 8 8N A E & AW & N 8§ FFE W EE S
(adres zamieszkania)
nrdowodu osobistego . . .. .. .. ... e e

W przypadku niesptacenia we wiasciwym terminie pozyczki zaciggnietej - przez
Pozyczkobiorce wyrazamy zgode, jako solidarnie odpowiedzialni, na pokrycie naleznej kwoty
z naszych wynagrodzen za prace u Pracodawcy:

Podpisy Poreczycieli :

§9
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje Pozyczkobiorca dwa pozostate Pracodawca.

Pozyczkobiorca: Pracodawca:



