ZARZADZENIE NR BR.120.33.2025
BURMISTRZA MIASTA KLUCZBORKA
z dnia 19 maja 2025 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespotu Ochrony Ludnosci
i Zarzgdzania Kryzysowego Gminy Kluczbork

Na podstawie: — art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(tj.Dz.U. 22023 r. poz. 122 ze zm.), — art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci
i obronie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1907), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Powotuje si¢ Gminny Zespdt Ochrony Ludnosci i Zarzgdzania Kryzysowego Gminy Kluczbork,
zwany dalej ,,Zespotem”.

§ 2.

1. Zespot jest organem pomocniczym Burmistrza Miasta Kluczborka w realizacji zadan z zakresu
ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena i analiza zagrozen dla ludnosci i srodowiska,

2) koordynowanie dziatan w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej,

3) opracowanie propozycji decyzji i dziatan podejmowanych przez Burmistrza,
4) opracowanie i aktualizacja Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego

oraz Gminnego Planu Ochrony Ludnosci,

5) organizacja ewakuacji, schronienia, alarmowania oraz pomocy humanitarnej,

6) udzial w szkoleniach, ¢wiczeniach i treningach.

§3.

Sktad osobowy Zespotu, w tym Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz oraz
cztonkowie, zostanie okreslony odrgbnym zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia (zatgcznik nr 1).

§ 4.

Zespot dziata na podstawie ,,Regulaminu Pracy Gminnego Zespotu Ochrony Ludnosci i Zarzadzania
Kryzysowego Gminy Kluczbork”, stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5.

Traci moc Zarzadzenie Nr AO.0050.25.2012 Burmistrza Miasta Kluczborka z dnia 17 lutego 2012 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespohlu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 6.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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tacznik Nr
do zarzadzenia Nr BR.120.33.2025 Burmistrza Miasta Kluczborka z dnia 19 maja 2025 roku
w sprawie powotania Gminnego Zespotu

Ochrony Ludnosci i Zarzadzania Kryzysowego Gminy Kluczbork

SKEAD GMINNEGO ZESPOLU
OCHRONY LUDNOSCI I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
GMINY KLUCZBORK

Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Miasta Kluczborka;

Zastepca Przewodniczacego Zespotu — I Zastepca Burmistrza Miasta Kluczborka;
Sekretarz Zespotu — Inspektor ds. obronnych w Wydziale Spraw Obywatelskich i Obronnych;
Czlonkowie Zespotu:

Skarbnik Gminy;

Sekretarz Gminy;

Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich i Obronnych;

Komendant Gminny Ochrony Przeciwpozarowe;j;

Komendant Strazy Miejskiej w Kluczborku;

Naczelnik Wydziatu Gospodarki Miejskiej;

Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska i Lesnictwa;

Naczelnik Wydziatu Promocji i Rozwoju Gminy;

Naczelnik Wydziatu Administracyjno-Organizacyjnego;

Naczelnik Wydziatu Gospodarki Nieruchomog$ciami i Planowania Przestrzennego;
Naczelnik Wydziatu Funduszy Zewnetrznych;

Radca Prawny;

Y VY
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Posiedzenia Zespolu odbywajg si¢ w skiadzie wskazanym przez Przewodniczgcego Zespotu, a pod jego
nieobecnos¢ w sktadzie wskazanym przez jego Zastepce.
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Zatacznik Nr 1
do zarzgdzenia Nr BR.120.33.2025 Burmistrza Miasta Kluczborka z dnia 19 maja 2025 roku
w sprawie powotania Gminnego Zespotu

Ochrony Ludno$ci i Zarzadzania Kryzysowego Gminy Kluczbork

Regulamin Pracy

Gminnego Zespotu Ochrony Ludno$ci i Zarzagdzania Kryzysowego
Gminy Kluczbork

ROZDZIAL. 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Regulamin okresla organizacje, tryb pracy oraz zakres zadaf Gminnego Zespotu Ochrony Ludnosci
1 Zarzadzania Kryzysowego.
2. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) ,,Zespole” — rozumie si¢ przez to Gminny Zesp6t Ochrony Ludnosci i Zarzgdzania Kryzysowego Gminy
Kluczbork;
2) ,,Przewodniczacym Zespolu” — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Kluczborka;
3) ,,Zastgpcy Przewodniczacego” — rozumie si¢ przez to osobe wyznaczong do wykonywania obowigzkow
Przewodniczacego w jego zastepstwie;
4) ,,sytuacji kryzysowej” —jak w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym;
5) ,,Gminie” — rozumie si¢ przez to Gmine Kluczbork;
6) ,,ochronie ludnosci” — rozumie si¢ przez to dziatania opisane w ustawie z dnia 17 sierpnia 2023 r. o ochronie
ludnosci oraz o stanie klgski zywiotowe;j.

§2

Zesp6t dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym;

2) Ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilnej;

3) Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej;

4) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej;

5) Zarzadzen Burmistrza Miasta Kluczborka;

6) Rocznego planu pracy Zespotu;

7) Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego oraz Gminnego Planu Ochrony Ludnosci.

ROZDZIAL 11
ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU
§1
1. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu.

2. Posiedzenia Zespotu zwoluje si¢ w trybie:
1) zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu, jednak nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku;



2) natychmiastowym — w przypadku wystgpienia lub mozliwo$ci wystapienia sytuacji kryzysowej wymagajacej
podjecia bezzwtocznych dziatan.
3. O posiedzeniu zwolanym w trybie zwyczajnym Przewodniczgcy Zespotu zawiadamia cztonkéw Zespotu oraz
wybrane osoby - w zaleznosci od tematu posiedzenia — pisemnie, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.
4. O posiedzeniu zwotanym w trybie natychmiastowym Przewodniczacy Zespotu zawiadamia cztonkéw Zespotu
oraz wybrane osoby - w zaleznosci od tematu posiedzenia.

§2
1. Posiedzeniom Zespotu przewodniczy Przewodniczacy Zespotu.
2. Decyzje w zakresie przedmiotowym posiedzenia Zespolu podejmuje Przewodniczacy Zespotu w oparciu
o przeprowadzong analiz¢ sytuacji oraz na podstawie opinii prezentowanych przez czionkéw Zespotu
i zaproszonych 0séb.
3. W uzasadnionych przypadkach posiedzeniom Zespotu moze przewodniczyé Zastepca Przewodniczacego
Zespotu lub wyznaczona przez Przewodniczacego Zespotu osoba sposrod cztonkéw Zespotu.

§3
1. Z posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokdt.
2. Protokoét z posiedzenia Zespotu powinien zawierac:
1) termin i miejsce posiedzenia;
2) planowany porzadek obrad;
3) podpisang list¢ obecnosci 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu;
4) informacj¢ o osobach zaproszonych na posiedzenie, w tym pehigcych role ekspertow (jezeli wystepuja);
5) wyniki przeprowadzonych analiz i streszczenia prezentowanych na posiedzeniach informacji, na podstawie
ktorych zostaty podjete decyzje;
6) opinie uczestniczacych ekspertéw (jezeli byli zaproszeni);
7) tres¢ ustalen i podjetych decyzji;
8) inne elementy w zaleznosci od potrzeb.
§4
1. Przynajmniej raz na dwa lata Przewodniczacy Zespotu zarzadza éwiczenia Zespotu okreslajac ich cel, gtéwne
zadania i przebieg.
2. Do udzialu w ¢wiczeniach mogg by¢ zapraszani eksperci, osoby zaufania publicznego, przedstawiciele
organéw wladzy publicznej oraz spolecznych organizacji ratowniczych i humanitarnych, a takze innych
podmiotéw mogacych uczestniczy¢ w realizacji przedsiewzie¢ w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowe;j.
3. Zespot bierze udzial w ¢wiczeniach powiatowych zarzadzanych przez Staroste Kluczborskiego, jezeli
w planie ¢wiczen przewidziano jego udziat.
§5
Dokumentami Zespotu sg:
1) Regulamin Pracy Gminnego Zespotu Ochrony Ludnosci i Zarzgdzania Kryzysowego;
2) Roczny plan pracy Zespotu;
3) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego;
4) Gminny Plan Ochrony Ludnosci;
5) Plany ¢wiczen i dokumentacja ich przeprowadzenia;
6) Zarzadzenia, decyzje, polecenia i wytyczne;
7) Protokoty z posiedzen;
8) Raporty, sprawozdania, harmonogramy i inne dokumenty, ktérych opracowanie wynika z realizacji zadan
okreslonych w Regulaminie.



ROZDZIAL 111
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU OCHRONY LUDNOSCI I ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

§1
Do zadan i obowigzkéw Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) kierowanie dzialaniami zwigzanymi z zarzadzaniem kryzysowym na terenie gminy;
2) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym;
3) organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej;
4) opracowanie i przedkladanie Staroscie Kluczborskiemu do zatwierdzenia Gminnego Planu Zarzgdzania
Kryzysowego;
5) zatwierdzanie rocznego planu pracy Zespotu;
6) zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;
7) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i trening6ow;
8) podejmowanie decyzji w oparciu o analizg i oceng zagrozenia oraz koncepcje dziatan Zespotu w zakresie:
a. oglaszania i odwotywania pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego;
b. uruchamiania systemu alarmowania i powiadamiania;
c. prowadzenia akcji ratunkowych;
d. sposobow wykorzystania sit i srodkow;
e. wystepowania do Starosty o wsparcie, gdy lokalne mozliwosci sg niewystarczajgce;
f. uruchomienia ewakuacji mieszkancéw gminy;
9) kierowanie realizacjg zadan z zakresu ochrony ludnosci:
a. planowanie dziatan ochronnych;
b. nadzér nad systemem ostrzegania i alarmowania;
c. organizacja ewakuacji i schronienia ludnosci;
d. podejmowanie decyzji informacyjnych i organizacyjnych dla ludnosci;
e. ochrona Srodowiska, zwierzat i dziedzictwa kulturowego w czasie zagrozenia;
10) informowanie Starosty o sytuacjach mogacych mie¢ wptyw na bezpieczefistwo sasiednich gmin;
11) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji o zagrozeniach i dziataniach Zespotu.

§2
Do zadan Zastgpcy Przewodniczgcego nalezy:
1) zastgpowanie Przewodniczacego w razie jego nieobecnosci;
2) inicjowanie przedsigwzig¢ poprawiajgcych bezpieczenstwo publiczne;
3) nadzdr nad planowaniem cywilnym;
4) przygotowanie posiedzen zgodnie z rocznym planem;
5) nadzé6r nad dokumentacja Zespotu;
6) organizowanie szkolen, ¢wiczen i trening6w;
7) koordynowanie wspdtdziatania stuzb i instytucji w czasie sytuacji kryzysowej;
8) zapewnienie sprawnego obiegu informacji;
9) przedktadanie propozycji decyzji Przewodniczgcemu;
10) nadzor nad realizacjg ustalen Zespotu;
11) nadzér nad realizacjg zadan ochrony ludnosci;
12) monitorowanie gotowosci formacji ochrony ludnosci;
13) wspolpraca z organizacjami wspierajgcymi ochrone ludnosci.



Do zadan cztonkéw Zespotu nalezy:
1) monitorowanie, ocena i analiza zagrozen;

2) udzial w opracowaniu i aktualizacji plandéw zarzagdzania kryzysowego i ochrony ludnosci;

3) kierowanie systemem ratowniczym w imieniu Burmistrza;
4) opracowanie decyzji i polecen dot. usuwania skutkéw sytuacji kryzysowych;
5) uruchamianie procedur ochrony infrastruktury krytycznej;
6) koordynowanie dziatan ratowniczych na terenie gminy;
7) zapewnienie transportu i infrastruktury technicznej do dziatan Zespotu;
8) planowanie i organizacja wsparcia dziatan ratowniczych;
9) informowanie mieszkancow o zagrozeniach;
10) analiza przebiegu dziatan ratowniczych;
11) zapewnienie opieki zdrowotnej i socjalno-bytowej dla poszkodowanych;
12) koordynowanie pomocy psychologicznej;
13) dziatania w zakresie pomocy humanitarnej:
a) rozpoznanie potrzeb i zrédet pomocy;
b) organizacja przyjecia i dystrybucji pomocy;
14) szacowanie kosztow i strat;
15) opracowywanie raportéw i sprawozdan;
16) zapewnienie udziatu ekspertow;
17) opracowanie raportu z dziatan;
18) udziat w tworzeniu planow ochrony ludnosci;
19) organizacja systemow schronienia i ewakuacji;
20) identyfikacja potrzeb ochronnych;
21) prowadzenie dziatan prewencyjnych;
22) wspotpraca z innymi zespotami i organizacjami;
23) udziat w éwiczeniach z zakresu ochrony ludnosci;
24) prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych dla mieszkancow.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE
: §1
Niniejszy Regulamin jest dokumentem otwartym i moze podlega¢ zmianom i
okolicznosci faktycznych oraz w zwigzku ze zmianami przepisow prawa.
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